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FT Nyilatkozat a Felelos Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak
valé megfelelésrol

A tablazatok attekintésével a piaci szereplok tajékozodhatnak arrol, hogy a Pannon-Valté Nyrt. felelds
tarsasagiranyitasi gyakorlata milyen mértékben felel meg az Felelds Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglalt
bizonyos elvarasoknak.

A Pannon-Valtoé Nyrt. nagy hangsulyt fektet a felelds tarsasagiranyitasi ajanlasok és iranyelvek alkalmazasara a
Tarsasag ¢és leanyvallalatai €életében, és bar a javaslatok nagy szamat alkalmazza ugyan a gyakorlatban, de nem
felel meg teljes kortien az ajanlasban megfogalmazott elvardsoknak. Ennek oka egyértelmiien a Tarsasag
méretére, tevékenységének jellegére vezethetd vissza. Az alacsony alkalmazotti 1étszam — 2 6 — a Tarsasagnak a
BET-en szereplé tarsasagokhoz képest kicsi mérete sok esetben értelmetlenné teszi a nagyobb tarsasagok
esetében természetesnek vehetd elvarasok alkalmazésat és igy masfajta megoldasokat kivan meg a Tarsasagtol,
mint ami a felelds tarsasagiranyitasi ajanlasokban szerepel. Ugyanakkor a Térsasdg vezetése ugy véli, hogy a
jelenleg alkalmazott gyakorlat — figyelemmel mas szempontokra igy a koltségtakarékossag fontossdgara -
megfelel a befektetdi elvarasoknak illetve azon elképzeléseknek is, hogy a Tarsasag tevékenységét a lehetd
legalacsonyabb koltségszint mellett lassa el.

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje

A Tarsasag a kovetkezd tdblazatokban megjeldlte, hogy a vonatkozo6 ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve
nemleges valasz esetén rovid tajékoztatast ad arrdl, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.

Al.1.1. Az igazgatésag / igazgatotanacs gondoskodott arrol, hogy a részvényesek a megfeleld idében
hozzajussanak a jogaik gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz.
Igen Nem (magyarazat)

Al.1.2. A tarsasag az "egy részvény - egy szavazat" elvet alkalmazza.
Igen Nem (magyarazat)

A 1.2.8. A téarsasag biztositja, hogy a tulajdonosok azonos feltételek teljesitésével vehetnek részt a tarsasag
kozgytilésén.
Igen Nem (magyarazat)

A1209. A tarsasag kozgyiilési napirendi pontjai kdzott csak olyan témak szerepelnek, melynek témajat

pontosan meghataroztak, leirtak.

Igen Nem (magyarazat)

A hatarozati javaslatokban kitértek a felligyeld bizottsag javaslatara, valamint a dontés hatdsainak
részletes magyarazatara.

Igen Nem (magyarazat)

Azon esetekben ahol a dontés a feliigyel6 bizottsagot érinti, ott a bizottsag javaslata minden
esetben figyelembe vételre keriil.

A 1.2.10. A napirendi pontokhoz készitett részvényesi észrevételeket, kiegészitéseket legkésobb a kdzgytilést
két nappal megel6zéen kozzétették.



A138.

A 1.3.10.

A2.1.1.

A23.1.

A25.1.

Igen Nem (magyarazat)

Miutan nem volt ez idaig ilyen jellegii észrevétel, kiegészités, ezért értelemszeriien nem is
keriilhetett kozzétételre. Amennyiben azonban ilyen észrevétel, javaslat érkezne, azt a Tarsasdg a
fentiek szerint tenné kozzé.

A kozgylilés napirendi pontjaira tett észrevételeket a részvényesek legkésébb a regisztracioval
egyidejlileg megismerhették.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ez idaig ilyen észrevétel, de ha lenne irdsos észrevétel, akkor ezt a részvényesek legkésobb
a regisztrdcioval egyidejiileg megismernék.

A napirendi pontokra vonatkozoan megtett irdsos észrevételeket a kozgytilést két munkanappal
megelézden kozzétették.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ez idaig ilyen észrevétel a részvényesek részerol.

A vezet? tisztségviselok megvalasztasa és visszahivasa személyenként kiilon hatarozattal tortént.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatdtandcs feladatai kiterjednek a 2.1.1. pontban foglaltakra.

Igen Nem (magyarazat)

Az érintett pontban leirtak teljesitése a legtobb esetben nemleges ugyanakkor egyes részek esetében
a teljesitées megvalosul. A nem teljesités magyarazata az, hogy a Tarsasag tevékenységenek jellege
mas megoldasokat kivan meg illetéleg a Tarsasag alkalmazotti létszama jelenleg minddsszesen 2
f6. A kérdések egy nagy része nem is értelmezheté a Tarsasag esetében.

Az igazgatosag / igazgatotanacs elore meghatarozott rendszeres gyakorisaggal iilést tartott.

Igen Nem (magyarazat)

A feliigyel6 bizottsag elére meghatarozott, de nem rendszeres gyakorisaggal tartott iilést.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatoésag / igazgatOtanacs Ulgyrendje rendelkezik az eldre nem tervezhetd {ilések
lebonyolitasarol, az elektronikus hirk6zl6 eszk6zok utjan torténd dontéshozatalrol.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag, ha sziikségessé valik tart nem tervezett iiléseket is, de azokat minden esetben
személyes részvétel mellett tartja.

A feliigyeld bizottsag ligyrendje rendelkezik az elére nem tervezhetd iilések lebonyolitasarol, az
elektronikus hirk6zl6 eszk6zok utjan torténd dontéshozatalrol.
Igen Nem (magyarazat)

A feliigyel6 bizottsag sziikség szerint tart nem tervezett iiléseket is, de azokat minden esetben
személyes részvétel mellett tartja.

A tarsasag igazgatosagaban elegendé szamu fiiggetlen tag van az igazgatdsag partatlansaganak
biztositasahoz.



A25.4.

A255.

A25.7.

A26.1.

A2.6.2.

A2.63.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatésag / igazgatotandcs rendszeres idokozonként (az éves FT jelentés kapcsan) a
fiiggetlenség megerdsitését kérte fiiggetlennek tartott tagjaitol.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag fiiggetlen tagjai megvalasztasuk ota mindvegig fiiggetlenek. Ennek megerdsitésére
nem keriilt sor. Fiiggetlenségiiket alatamasztia, hogy a Tdrsasag egyetlen kiilsé igazgatosagi
tagjaval vagy érdekeltségével nem kotott korabban semmilyen szerzddeést és jelenleg sem
rendelkezik ilyennel.

A feliigyeld bizottsag rendszeres idokdzonként (az éves FT jelentés kapcsan) a fiiggetlenség
meger0sitését kérte fiiggetlennek tartott tagjaitol.

Igen Nem (magyarazat)
A feliigyeld bizottsag valamennyi tagja megvalasztasuk ota mindvégig fiiggetlen. Ennek
megerdsitésere nem keriilt sor. Fiiggetlenségiiket alatamasztia, hogy a Tarsasag egyetlen feliigyel

bizottsagi tagjaval vagy annak érdekeltségével nem kétott szerzédést és jelenleg sem rendelkezik
ilyennel.

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatosag / igazgatdtanacs és a feliigyeld bizottsag
fiiggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete és tevekenységének jellege miatt erre nem keriilt és a kozeljovoben varhatoan
nem is keriil sor.

Az igazgatosag / igazgatotanacs tagja tajékoztatta az igazgatdsagot / igazgatotanacsot (feliigyeld
bizottsagot / audit bizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmely leanyvallalata) iigyletével kapcsolatban
neki (vagy mas kozeli kapcsolatban allo személynek) jelentds személyes érdeke allt fenn.

Igen Nem (magyarazat)

A korabban jelzettek szerint nem volt ilyen eset.

A testiileti és menedzsment tagok (és a veliik kapcsolatban all6 személyek), valamint a tarsasag
(illetve leanyvallalata) kozott 1étrejott igyleteket a tarsasag altalanos tizleti gyakorlata szerint, de az
altalanos iizleti gyakorlathoz képest szigorubb atlathatosagi szabalyok alapjan bonyolitottak le.

Igen Nem (magyarazat)
Amennyiben azonban ilyen itigyletre keriilt sor ugy az igazgatosag és a feliigyelé bizottsag tagjai

tajékoztatast kaptak az adott iigyletrél és az iigylet végrehajtasa csak a két testiilet jovahagydsa
esetén tortént meg.

A 2.6.2. szerinti, az altalanos tizleti gyakorlattol eltérd tigyleteket és azok feltételeit elfogadtattak a
feliigyeld bizottsaggal (audit bizottsaggal).
Igen Nem (magyarazat)

A testiileti tag tajékoztatta a feliigyeld bizottsagot / audit bizottsagot (jel6ldbizottsagot), ha nem a
cégesoporthoz tartozd tarsasagnal kapott testiileti tagsagra, menedzsment tagsagra vonatkozo
felkérést.

Igen Nem (magyarazat)



A2.64.

A27.1.

A2.72.

A2.73.

Erre ez idaig nem keriilt sor. A tagok altal folytatott tevékenységek jellege alapjan nem
valosziniisithetd, hogy olyan jellegii testiileti tagsagra kapnanak felkérést, amely kart okozhatna a
Tarsasdagnak illetve egyaltalan felmeriil a lehetésége annak, hogy osszeegyeztethetetlen lenne a
Tarsasdag tevékenységével.

Az igazgatdsag / igazgatotanacs kialakitotta a tarsasagon beliili informaciéaramlasra, a bennfentes
informaciok kezelésére vonatkoz6 iranyelveit, ¢s feliigyelte ezek betartasat.

Igen Nem (magyarazat)
A tarsasag alacsony alkalmazotti létszamara tekintettel erre nem volt sziikség. A fontosabb

kérdeések az igazgatosag elé keriilnek illetéleg folyamatosan térténik az igazgatosagi tagok
tajékoztatdasa a dontésiiket nem igényld, mégis jelentosebbnek nevezhet6 eseményekrol.

Az igazgatdsag / igazgatdtandcs kialakitotta a bennfentes személyek értékpapir kereskedésére
vonatkoz6 iranyelveit, és feliigyelte ezek betartasat.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatotanacs javadalmazasi iranyelveket fogalmazott meg az igazgatosag /
igazgatotanacs, a felligyeld bizottsdg ¢és a menedzsment munkajanak értékelésére ¢€s
javadalmazasara vonatkozoan.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete és tevékenységének jellege ez iddaig nem kivanta meg ezen irdnyelvek
kidolgozasat. Ilyen iranyelvek kidolgozasat a kézeljovében sem tervezziik.

A feliigyeld bizottsag véleményezte a javadalmazasi iranyelveket.

Igen Nem (magyarazat)
Iranyelvek hijan ilyen véleményezésre nem keriilt sor.

Az igazgatosag / igazgatotanacs és a felligyeld bizottsag javadalmazasara vonatkozo elveket és
azok valtozasait a kozgyiilés kiilon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

Ezen iranyelvek hianydban erre nem volt sziikség.

Az igazgatosag / igazgatotanacs az adott lizleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.
A feliigyeld bizottsag az adott iizleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete és tevekenységének jellege ezt ez idaig nem kivanta meg ilyen formaban.

Az igazgatdsag / igazgatdtanacs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének ellendrzése
¢és javadalmazéasanak megallapitésa.

Igen Nem (magyarazat)

A menedzsment tagokat illetd, a szokasostol eltérd juttatdsok kereteit és ezek valtozasait a
kdzgytilés kiilon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)



A2.7.4.

A2.7.7.

Nem volt ilyen jellegii juttatds.

A részvény alapt javadalmazasi konstrukciok elveit a kdzgytilés jovahagyta.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasagnal nem miikodik ilyen konstrukcio.

A részvény alapu javadalmazasi konstrukciokkal kapcsolatos kozgytilési dontést megel6zden a
részvényesek részletes tajékoztatast kaptak (legalabb a 2.7.4. pontban foglaltak szerint)

Igen Nem (magyarazat)

Nem keriilt kialakitasra részvény alapii javadalmazasi konstrukcio.

A tarsasag a Javadalmazasi nyilatkozatot elkészitette, és a kdzgytlés elé terjesztette.

Igen Nem (magyarazat)

A javadalmazasi nyilatkozatot a Tarsasag elkészitette és azt a kozgyiilés meghirdetésekor
nyilvanossagra hozta. Miutan a nyilatkozatban leirtaknak megfelelden az igazgatosagi és feliigyel6
bizottsagi tagok javadalmazast a Tarsasagtol nem kaptak ezért a nyilatkozat kézgyiilés elé tortend
terjesztésére nem keriilt sor.

A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az igazgatdsag / igazgatotanacs, a feliigyeld bizottsag, és a
menedzsment egyes tagjainak dijazasat.

Igen Nem (magyarazat)

A javadalmazasi nyilatkozat az Igazgatosagi és a Feliigyelo Bizottsagi tagok kézgyiilés dltal
Jjovahagyott tiszteletdijat tartalmazza. A tagok mas javadalmazasban tagsagukbol eredben nem
részesiiltek. A tagok tiszteletdijukrol korabban lemondtak, igy a 2010. 2011., 2012. 2013. 2014.
2015. és a 2016. évben semmilyen juttatasban nem részesiiltek. A menedzsment dijazdsat a
Javadalmazasi nyilatkozat nem tartalmazza.



A28.1.

A283.

A2384.

A28.5.

A28.6.

A28.7.

Az igazgatésag / igazgatotanics, vagy az altala miikodtetett bizottsag feleldés a tarsasag teljes
kockazatkezelésének feliigyeletéért és iranyitasaért.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete és tevékenységenek jellege ezt ez iddig ilyen formdban nem kivanta meg. A
nagyobb kockadzatu iigyletek a Tarsasag igazgatosaga elé keriilnek

Az igazgatosag / igazgatdtanacs meghatarozott rendszerességgel tajékozodik a kockazatkezelési
eljarasok hatékonysagarol.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsdg / igazgatotandcs megtette a szlikséges lépéseket a fobb kockazati teriiletek
azonositasa érdekében.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatotanacs megfogalmazta a belsd kontrollok rendszerével kapcsolatos
elveket.

Igen Nem (magyarazat)
A tarsasag mérete és tevekenységének jellege ezt ez idaig nem kivanta meg.

A belsé kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszere biztositja a tarsasdg tevékenységét
érint6 kockdzatok kezelését, a tarsasag célkitlizéseinek elérését.

Igen Nem (magyarazat)

A tdarsasag meérete, tevékenysége, és alkalmazotti létszama illetoleg az erre visszavezetheto
miikédési rendje ilyen jellegii kontrollt nem kivan meg.

A belsé kontrollok rendszerének kialakitasanal az igazgatosag / igazgatotanacs figyelembe vette a
2.8.4. pontokban szerepld szempontokat.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete és tevekenysegének jellege ezt ez idaig ilyen formaban nem kivanta meg.

A menedzsment feladata és feleldssége a belsé kontrollok rendszerének kialakitasa és fenntartasa

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag kialakitott egy fiiggetlen belsd ellendrzési funkciot, mely az audit bizottsagnak tartozik
beszamolasi kotelezettséggel.

Igen Nem (magyarazat)
A tarsasag mérete és tevékenységenek jellege ezt nem kivanta meg.

A bels6 audit csoport legalabb egyszer beszamolt az audit bizottsagnak a kockéazatkezelés, a belsd
kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok miikodésérol.

Igen Nem (magyarazat)
Ilyen csoport felallitasat a tarsasag mérete és tevékenysége nem indokolja.

A belso ellendrzési tevékenységet az audit bizottsag megbizasa alapjan a belsé ellenérzés hajtja
végre.



A23838.

A2.8.9.

A28.11.

A292.

A293.

Igen Nem (magyarazat)
A tarsasag mérete és tevekenységének jellege ezt nem ilyen formaban kivianta meg.

A belsé ellendrzés szervezetileg elkiiloniil az operativ vezetést végzé menedzsmenttol.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete és tevekenységének jellege ezt nem kivanta meg

A belsé audit tervet az audit bizottsag javaslata alapjan az igazgatosag / igazgatotanacs (feliigyeld
bizottsag) hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete mas megolddst indokol.

Az igazgatosag / igazgatdtanacs elkészitette jelentését a részvényesek szamara a bels6 kontrollok
miikddésérdl.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete és tevekenységének jellege ezt nem kivanta meg

Az igazgatosag / igazgatOtanacs kidolgozta a belsé kontrollok miikddésérdl készitett jelentések
fogadasaval, feldolgozaséval, és sajat jelentésének elkészitésével kapcsolatos eljarasait.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete és tevekenységének jellege ezt nem kivanta meg

Az igazgatésag / igazgatOtandcs beazonositotta a belsé kontrollok rendszerének Ilényeges

hianyossagat, s feliilvizsgalta és atértékelte az ezzel kapcsolatos tevékenységeket.

Igen Nem (magyarazat)
A tarsasag mérete és tevekenységének jellege ilyen megoldast nem indokol.

Az igazgatosag / igazgatotanacs, a feliigyeld bizottsag és az audit bizottsdg minden esetben
értesitést kapott arrdl, ha a konyvvizsgalonak adott megbizas jellegénél fogva jelentds raforditast
jelenthet, érdekiitkdzést idézhet eld, vagy barmilyen mas moédon 1ényeges hatdssal lehet az
iizletmenetre.

Igen Nem (magyarazat)
A miikodés soran ilyen kérdés nem meriilt fel.

Az igazgatésag / igazgatotanacs tajékoztatta a feliigyelé bizottsagot arrdl, hogy a tarsasag
miikodését Iényegesen befolyasold eseménnyel kapcsolatban bizta meg a kdnyvvizsgalatot ellatd
gazdalkodo szervezetet, illetve kiils6 szakértot.

Igen Nem (magyarazat)
Ilyen esetre nem keriilt ez idaig sor.

Az igazgatésag / igazgatotandcs hatdrozataban eldzetesen rogzitette, hogy milyen események
tekinthetéek olyannak, mely jelentdsen befolyasoljak a tarsasag miikodését.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag tevékenységenek jellege miatt a jelentds és nem jelentés hatar nehezen vdlaszthato
kiilon ezért az igazgatosag tajékoztatasa folyamatos a fontosabb eseményekrol.



A3.1.6.

A3.2.1.

A323.

A3.2.4.

A33.1.

A33.2.

A tarsasdg honlapjan nyilvanossagra hozta az audit bizottsagra, jeloldbizottsagra, javadalmazasi
bizottsagra delegalt feladatokat, a bizottsagok célkitlizéseit, iigyrendjét, Osszetételét (a tagok
nevének, rovid életrajzanak és kinevezése idejének feltiintetésével).

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete és tevékenységének jellege ezt nem kivanta meg illetéleg a fenti bizottsagok
tobbsége a tarsasagnal nem miikodik.

Az audit bizottsag feliigyelte a kockazatkezelés hatékonysagat, a bels6 kontroll rendszer mitkodését
¢és a belso ellendrzés tevékenységét is.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete és tevekenységének jellege ezt nem kivanta meg

Az audit bizottsdg pontos és részletes tajékoztatast kapott a belsd ellenér és a fiiggetlen
konyvvizsgaldé munkaprogramjarél; s megkapta a konyvvizsgald konyvvizsgalat soran feltart
problémakra vonatkozé beszamolojat.

Igen Nem (magyarazat)

Az Audit Bizottsag az Igazgatosaggal és a Feliigyeld Bizottsaggal egyetemben minden esetben
megkapta és megkapja a konyvvizsgalo konyvvizsgdlat sordan feltart problémdkra vonatkozo
beszamoloit.

Az audit bizottsag az uj konyvvizsgalo jelolttol bekérte a 3.2.4. szerinti feltaro nyilatkozatot.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal jelolobizottsag miikodik.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete és tevekenységenek jellege ezt nem kivanta meg

A jelolobizottsag gondoskodott a személyi valtozasok el6készitésérdl.

Igen Nem (magyarazat)
1lyen jellegii bizottsag nem miikédott és varhato a kozeljGvében nem is fog mitkodni a Tarsasagnal.

A jelolébizottsag attekintette a menedzsment tagok kivalasztasara és kinevezésére vonatkozo
eljarasokat.

Igen Nem (magyarazat)

Ilyen jellegti bizottsag nem miikodott.

A jelolobizottsag értékelte a testiileti és menedzsment tagok tevékenységét.

Igen Nem (magyarazat)

1lyen jellegii bizottsag nem miikédott.



A34.1.

A342.

A3.43.

A3.4.4.

A jelolobizottsag megvizsgalta a testiileti tagok jeldlésére vonatkozd Osszes olyan javaslatot,
melyet a részvényesek, vagy az igazgatdsag / igazgatotanacs terjesztett eld.

Igen Nem (magyarazat)

Ilyen jellegii bizottsag nem miikédott.

A tarsasagnal javadalmazasi bizottsag mikodik.
Igen Nem (magyarazat)

Ilyen jellegii bizottsag nem miikédott.

A javadalmazasi bizottsag a testiiletek és a menedzsment javadalmazasanak rendszerére (dijazas
egyéni szintje, strukturaja) tett javaslatot, illetve végzi ennek ellendrzését.

Igen Nem (magyarazat)

Ilyen jellegii bizottsag nem miikédott.

A menedzsment javadalmazasat a javadalmazasi bizottsag javaslata alapjan az igazgatosag /
igazgatotanacs hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

Ilyen jellegii bizottsag nem miikédott. A menedzsment javadalmazasarol az igazgatosag dont.

Az igazgatdsag / igazgatdtandcs javadalmazasat a javadalmazasi bizottsag javaslata alapjan a
kozgytilés hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

Ilyen jellegii bizottsag nem miikodott, az igazgatésag a 2016. évben tiszteletdij nélkiil végezte
munkajat.

A javadalmazasi bizottsag a részvényopciok, koltségtéritések, egyéb juttatdsok rendszerét is
ellendrizte.

Igen Nem (magyarazat)

Ilyen jellegii bizottsag nem miikédott.

A javadalmazési bizottsdg javaslatokat fogalmazott meg a javadalmazasi elvek, és az egyes
személyek javadalmazasara vonatkozoan.

Igen Nem (magyarazat)
1lyen jellegii bizottsag nem miikédott.

A javadalmazasi bizottsag attekintette a menedzsment tagokkal kotott szerzodések feltételeit.
Igen Nem (magyarazat)

Ilyen jellegii bizottsag nem miikédott.

A javadalmazasi bizottsag ellendrizte, hogy a tarsasdg eleget tett-e a javadalmazasi kérdéseket
érintd tajékoztatasi kotelezettségeknek.

Igen Nem (magyarazat)

Ilyen jellegii bizottsag nem miikédott.



A34.7.

A35.1.

A3.52.

A4.1.1.

A4.1.2.

A4.13.

A4.1.4.

A javadalmazasi bizottsagi tagok tobbsége fiiggetlen.

Igen Nem (magyarazat)
Ilyen jellegii bizottsag nem miikédott.

Az igazgatdsag / igazgatdtanacs nyilvanossagra hozta indokait a javadalmazasi és a jel6lobizottsag
Osszevonasaval kapcsolatban.

Igen Nem (magyarazat)

Ilyen jellegii bizottsag nem miikédott.

Az igazgatosag / igazgatdtanacs végezte el a jelold ¢€s javadalmazasi bizottsag feladatait, s ennek
indokairol tajékoztatast adott ki.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete és tevékenységének jellege mas megoldast kivant meg. Az alkalmazottak bérén
tul barmilyen egyéb juttatasrol az igazgatosag dont, de ilyen jellegii kérdés nem keriilt az
igazgatosag ele.

Az igazgatdsag / igazgatotanacs a tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben meghatarozta
azokat az alapelveket ¢s eljarasokat, amelyek biztositjak, hogy minden, a tarsasagot érintd, illetve a
tarsasag értékpapirjainak arfolyamara hatast gyakorl6 jelentds informaci6 pontosan, hianytalanul és
idében kozzétételre keriiljon, hozzaférhetd legyen.

Igen Nem (magyarazat)

A fentiek teljesitése a vezérigazgato feladata és az dltalanos iranyelvek, jogszabalyi eldirdsok
szerint torténik a kozzététel.

Az informaci6 szolgaltatas soran a tarsasag biztositotta, hogy minden részvényes, piaci szerepld
azonos elbanas ala esik.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasdg nyilvanossagra hozatali irdnyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel
eljarasaira.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag a jogszabalyokban és sajat alapszabalyaban leirtak szerint jar el.

A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontok, és a befektetok tajékoztatasat szem
el6tt tartva alakitja ki.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatdtandcs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonyséagat.

Igen Nem (magyarazat)

Utdlagosan tdjékoztatast kapott a nyilvanossdagra hozatalokrol. Minden kozzéteendd informdcio
kozzététele a vezérigazgato feladata. .



A4.15.

A4.1.6.

A4.138.

A4.109.

A 4.1.10.

A4.1.11.

A4.1.12.

A4.1.13.

A4.1.14.

A tarsasag honlapjan kozzétette tarsasagi esemény naptarat.

Igen Nem (magyarazat)
A tarsasdag mérete és tevékenységenek jellege ezt nem kivdanta meg.

A tarsasag az éves jelentésében és honlapjan tajékoztatta a nyilvanossagot stratégiai céljairol, a f6
tevékenységével, lizleti etikaval, az egyéb érintett felekkel kapcsolatos iranyelveirdl is.

Igen Nem (magyarazat)

A fentiekkel kapcsolatos tajékoztatas megtirtént dontéen, de nem teljes koriien.

Az igazgatosag / igazgatotandcs az éves jelentésben nyilatkozott arrdl, hogy az éves pénziigyi
kimutatdsok konyvvizsgalatdval megbizott konyvvizsgald gazdasagi szervezet milyen jellegl, és
nagysagrendil egyéb megbizast kapott a tarsasagtol, illetve annak leanyvallalatatol.

Igen Nem (magyarazat)
A kényvvizsgalo mas jellegii megbizast a Tarsasagtol nem kapott.

A tarsasag éves jelentésében, illetve honlapjan nyilvanossagra hozza az igazgatosag /
igazgatotanacs, feliigyelé bizottsdg és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasarol szolo
informaciokat.

Igen Nem (magyarazat)
Megvalasztasukkor keriilt minderre sor a kozgyiilés keretein beliil.

A tarsasag tdjékoztatdst adott az igazgatdsdg / igazgatotanacs, feliigyeld bizottsag belsd
szervezetérol, mikodésérdl, és az igazgatdsdg / igazgatotanacs, menedzsment munkajanak,
valamint az egyes tagok értékelésekor figyelembe vett szempontokrol.

Igen Nem (magyarézat)
A tarsasag mérete és tevékenységének jellege ezt nem kivanta meg

A tarsasag az éves jelentésében, illetve honlapjan a javadalmazasi nyilatkozatban tajékoztatta a
nyilvanossagot az alkalmazott javadalmazasi iranyelvekrél, azon belil az igazgatésag /
igazgatotandcs, felligyeld bizottsag és a menedzsment tagjainak dijazasardl, javadalmazasarol.

Igen Nem (magyardzat)

Az iranyelvekrél nem tortént tdjékoztatds, de valamennyi tag tisztségviselokent kapott
Jjavadalmazasarol a tajékoztatas megtortént és a Tarsasdag honlapjara is felkeriilt.

Az igazgatosag / igazgatotanacs kozzétette a kockazatkezelési iranyelveit, melyben kitért a belsd
kontrollok rendszerére, az alkalmazott kockazatkezelési alapelvekre és alapvetd szabalyokra, illetve
a f6bb kockazatok attekintd ismertetésére.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mérete és tevékenységeének jellege ezt nem kivanta meg

A piaci szereplok tdjékoztatdsa érdekében a tarsasag évente, az éves jelentés kozzétételekor,
nyilvanossagra hozza felelds tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozza a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei
értékpapir kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.



A4.1.15.

Igen Nem (magyarazat)

Az altalanos iranyelvek vonatkoznak ezen iigyletekre. Korabban valamennyi bennfentes személy
dltal eszkozolt tranzakciorol a nyilvanossag haladéktalanul tdjékoztatast kapott. 2016.-ben nem
volt ilyen tranzakcio.

A tarsasag az igazgatosag / igazgatotanacs, felligyeld bizottsag, és a menedzsment tagok a tarsasag
értékpapirjaiban fennallo részesedését, illetve a részvény-alapu Osztonzési rendszerben fennallo
érdekeltségét az éves jelentésben €s a tarsasag honlapjan feltiintette.

Igen Nem (magyarazat)

Részvény alapu osztonzési rendszer a korabban emlitettek szerint nincs a Tarsasdgnal.

A tarsasag az éves jelentésben és a tarsasag honlapjan kozzétette az igazgatosag / igazgatotanacs
tagjainak €s a menedzsment barmilyen harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a tarsasag
miikodését befolyasolhatja.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag tevékenységének jellege miatt ilyen jellegii kapcsolatok nem lehetnek jellemzdek, de
ilyen kozzétételre még nem keriilt sor.



J1.1.3.

J1.2.1.

J1.22.

J1.23.

J1.24.

J1.2.5.

J1.2.6.

J1.2.7.

J.2.11.

J1.3.1.

J13.2.

J1.3.3.

J13.4.

J1.3.5.

Javaslatoknak valo megfelelés szintje

A tarsasagnal befektetdi kapcsolattartassal foglalkozo szervezeti egység miikodik.

A tarsasag kozzétette honlapjan a kozgytilésének lebonyolitasara és a részvényes
szavazati joganak gyakorlasara (kitérve a meghatalmazott Gtjan torténd szavazasra)
vonatkozo 6sszefoglalé dokumentumat.

A tarsasag alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekinthetd

A tarsasdg honlapjan a 1.2.3. pontnak megfeleldé (a tarsasagi események
fordulonapjara vonatkozd) informacidkat kozzétették.

A 1.2.4. pont szerinti kozgytilésekkel kapcsolatos informacidkat, dokumentumokat
(meghivo, eléterjesztések, hatarozati javaslatok, hatarozatok, jegyzokonyv) a tarsasag
honlapjan nyilvanossagra hozta.

A tarsasag kozgytlését ugy tartotta meg, hogy azzal lehet6vé tette a részvényesek
minél nagyobb szamban valo megjelenését.

A tarsasag a kézhezvételt kovetd 6t napon belill, az eredeti kozgyiilési meghivo
kozzétételével megegyezé modon kozzétette a napirendi pontok kiegészitését.

Amennyiben ilyen kiegészitésre keriilt korabban sor ugy az minden esetben
kozzeétételre keriilt

A tarsasag altal alkalmazott szavazasi eljaras biztositotta a tulajdonosok dontésének
egyértelmd, vilagos és gyors meghatarozasat

A tarsasag a részvényesek kérésére elektronikusan is tovabbitotta a kozgytiléshez
kapcsolodo informaciokat.

A kozgyulés elndkének személyét a tarsasag kozgylilése a napirendi pontok érdemi
targyalasa el6tt elfogadta.

Az igazgatosag / igazgatotanacs és a feliigyel6 bizottsag a kozgyiilésen képviseltette
magat.

A tarsasag alapszabalya lehetdséget ad arra, hogy a tarsasidg kozgyiilésein az
igazgatosdg / igazgatdtanacs elndkének, vagy a tarsasdg részvényeseinek
kezdeményezésére harmadik személy is meghivast kapjon, s a kozgylilésen a
kapcsolddo napirend megtargyaldsakor hozzaszolasi és véleményezési jogot kapjon.

A tarsasag nem korlatozta a kozgytilésen résztvevo tulajdonosok felvilagositast kérd,
észrevétel tételi €s inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyen el6feltételt nem
tdmasztott.

A tarsasag honlapjan harom napon beliil kozzétette azokra a kérdésekre vonatkozo
valaszait, melyeket a kozgyllésen nem tudott kielégitden megvalaszolni. A tarsasag
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J1.3.6.

J1.3.7.

J1.3.11.

J1.3.12.

J14.1.

J14.2.

J2.1.2.

J22.1.

J23.2.

J23.3.

J24.1.

J24.2.

kozzétette magyarazatat a valaszok megtagadasara vonatkozoan.

Ilyen jellegii eset ez iddig meég nem tortént, igy kozzétételére sem keriilhetett sor.

A kozgytllés elndoke és a tarsasag biztositotta, hogy a kozgyllésen felmeriild
kérdésekre torténd valaszadassal a torvényi, valamint tézsdei eldirasokban
megfogalmazott tajékoztatasi, nyilvanossagra hozatali elvek ne sériiljenek, illetve
azok betartasra keriiljenek.

A kozgytlési dontésekr6l a tarsasag sajtokozleményt jelentetett meg, illetve
sajtotajékoztatot tartott.

A koézgyiilesi dontések a jogszabalyoknak megfeleléen keriiltek kozzétételre.

Az egyes alapszabaly moddositasokrol a tarsasag kozgyiilése kiilon hatarozatokkal
dontott.

A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a
hatéarozati javaslatokkal kapcsolatos 1ényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazo
kozgytilési jegyzkonyvét a kozgyiilést kdvetd 30 napon belill kozzétette.

A tarsasag 10 munkanapon beliil kifizette azon részvényesei szamara az osztalékot,
akik ehhez minden sziikséges informaciot, illetve dokumentumot megadtak.

A tarsasdg nyilvanossagra hozta az ellene irdnyuld felvasarlast megakadalyozo
megoldasokkal kapcsolatos iranyelveit.

Nincs ilyen iranyelv.

Az igazgatésag / igazgatOtanacs Tigyrendje tartalmazza az igazgatésag /
igazgatotanacs felépitését, az iilések elékészitésével, lebonyolitasaval és a hatarozatok
megfogalmazasaval kapcsolatos teenddket és egyéb, az igazgatosag / igazgatdtanacs
miikodését érintd kérdéseket.

A feliigyeld bizottsag itigyrendjében ¢és munkatervében részletezi a bizottsag
miikodését és feladatait, valamint azokat az ligyintézési szabalyokat és folyamatokat
is, amelyek szerint a felligyeld bizottsag eljart.

A testiileti tagok az adott testiileti ilést legalabb 6t nappal megel6zden hozzafértek az
adott iilés el6terjesztéseihez.

Az igyrendben szabalyozasra keriil a nem testiileti tagok testiileti ilésen vald
rendszeres, illetve eseti részvétele.

Az igazgatdsag / igazgatotanacs tagjainak megvalasztasa atlathaté modon tortént, a
jeloltekre vonatkozo informaciok legalabb o6t nappal a kozgyiilést megelézden
nyilvanossagra keriiltek.

A testiiletek Osszetétele, 1étszama megfelel a 2.4.2. pontban meghatarozott elveknek.
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J243.

J25.2.

J253.

J25.6.

J2.7.5.

J2.7.6.

J2.8.2.

J2.8.10.

J2.8.12.

J209.1.

J294.

J29.5.

J3.1.2.

J3.14.

J3.1.5.

A tarsasag bevezetd programjaban az (jonnan valasztott nem-operativ testiileti tagok
megismerhették a tarsasag felépitését, miikodéseét, illetve a testiileti tagként jelentkezd
feladataikat.

Az elndki és vezérigazgatoi hataskorok megosztasat a tarsasag alapdokumentumaiban
rogzitettek.

A tarsasag tajékoztatast tett kdzzé arrdl, hogy az elndki és vezérigazgatoi tisztség
kombinaldsa esetén milyen eszkozokkel biztositja azt, hogy az igazgatésag /
igazgatotanacs objektivan értékeli a menedzsment tevékenységét.

A tarsasag feliigyeld bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jelolését megel6z6 harom
évben a tarsasag igazgatosagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott fel.

Az igazgatosdg / igazgatOtanacs, a felligyel6 bizottsag ¢és a menedzsment
javadalmazasi rendszerének kialakitasa a tarsasag, €s ezen keresztiil a részvényesek
stratégiai érdekeit szolgalja.

A tarsasag feliigyeld bizottsagi tagok esetében fix 0sszegli javadalmazast alkalmaz, s
nem alkalmaz részvényarfolyamhoz kotott javadalmazasi elemet.

Az igazgatésag / igazgatotanacs a kockazatkezelési alapelveket és alapvetd
szabalyokat a menedzsment azon tagjaival egyiittmiikddve dolgozta ki, akik a
kockazatkezelési folyamatok megtervezéséért, mikodtetéséért, ellendrzéséért,
valamint a tarsasag napi miikodésébe torténd beépitéséért felelosek.

A belsé kontrollok rendszerének értékelésénél az igazgatésag / igazgatdtandcs
figyelembe vette a 2.8.10. pontban foglalt szempontokat.

A tarsasag konyvvizsgdloja felmérte és értékelte a tarsasdg kockézatkezelési
rendszereit, valamint a menedzsment kockazatkezelési tevékenységét, s erre
vonatkozo6 jelentését benyujtotta az audit bizottsagnak.

Az igazgatosag / igazgatotanacs, a felligyeld bizottsag és a bizottsagok tigyrendje
kitér a kiils6 tanacsado szolgaltatasainak igénybevétele esetén kovetendo eljarasra.

Az igazgatosag / igazgatdtanacs a kozgyiilési napirendi pontokat megtargyalo iiléseire
tanacskozasi joggal meghivhatja a tarsasag konyvvizsgalojat.

A tarsasag belsd ellenérzése egyiittmikodott a konyvvizsgaloval a konyvvizsgalat
eredményes végrehajtasa érdekében.

Az audit bizottsadg, jeloldbizottsag, javadalmazasi bizottsdg (illetve a tarsasagnal
mikodd egyéb bizottsagok) elndke rendszeresen tajékoztatja az igazgatdsagot /
igazgatotanacsot a vonatkozo bizottsagok egyes iiléseirdl, €s a bizottsagok legalabb
egy jelentést készitettek az ligyvezetd testiiletnek, illetve a feliigyeld bizottsagnak az
adott iizleti évben.

A tarsasadg bizottsagai olyan tagokbol allnak fel, akik megfeleld képességgel,
szakértelemmel és tapasztalattal rendelkeznek feladataik ellatasahoz.

A tarsasagnal miikodo bizottsagok ligyrendje tartalmazza a 3.1.5. pontba foglaltakat.
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J32.2.

J3.3.3.

J33.4.

J3.3.5.

J3.4.5.

J3.4.6.

J4.14.

J4.1.7.

J4.1.16.

Jelen nyilatkozatot a Tarsasag Igazgatdosaga, Audit Bizottsdga és Feliigyel6 Bizottsaga megtargyalta, jovahagyta,

Az audit bizottsag tagjai teljes kori tajékoztatast kaptak a tarsasdg szamviteli,
pénziigyi és miikodési sajatossagairol.

A jelolébizottsag legalabb egy értékelést készitett az igazgatosag / igazgatotanacs
elndke szamara az igazgatdsag / igazgatotanacs mitkddésérdl, illetve az igazgatosag /
igazgatOtanacs egyes tagjainak munkajarol, megfelelésérdl az adott lizleti évben.

A jelolobizottsag tagjainak tobbsége fliggetlen.

A jelolobizottsag tigyrendje kitér a 3.3.5. pontban foglaltakra.

A javadalmazasi bizottsag gondoskodott a javadalmazasi nyilatkozat elkészitésérol.

A javadalmazasi bizottsag kizarolagosan az igazgatésag / igazgatotanacs nem-
operativ tagjaibdl all.

A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelvei legalabb a 4.1.4. pontban foglaltakra
kiterjednek.

Az igazgatésag / igazgatOtandcs a nyilvanossagi folyamatok hatékonysagara
vonatkoz6 vizsgalatanak eredményér6l az éves jelentésben tajékoztatta a
részvényeseket.

A tarsasag pénziigyi kimutatasait az [FRS elveknek megfelelden késziti el.

A tarsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvanossagra hozza tajékoztatasait.

Igen /
Nem

Igen/
Nem

Igen/
Nem

Igen/
Nem

Igen/
Nem

Igen/
Nem

Igen/
Nem

Igen/
Nem

Igen /
Nem

Igen /
Nem

és a 2017. aprilis 28-1 Kozgyulés szamara elfogadasra javasolta. A Felel0s Tarsasagiranyitasi Jelentést (jelen

nyilatkozatot) a 2017. aprilis 28-1 Kozgyiulés ..../2017 (2017.04.28). szamu hatarozataval elfogadta

Budapest, 2017. aprilis 28.

Dr. Scheuer Gyula
Az Igazgatdsag elndke



Szoveges tajékoztatas a Tarsasagiranyitasi gyakorlatrol

Az igazgatosag / igazgatotanacs mikddésének rovid ismertetése
Az igazgatosag tagjai:

Dr. Scheuer Gyula az igazgatosag elnoke,
Dr. Hardy Ilona fiiggetlen tag

Szlavik Laszlo vezérigazgatod

Jakab Gébor fliggetlen tag

Az Igazgatdsag sziikség szerint tartotta tiléseit. A 2016. évben az Igazgatosag 6 alkalommal iilésezett. Az iilések
napirendi pontjai kozott rendszeresen megtalalhatoak a legutolsd igazgatosagi tilés oOta eltelt id6 eseményeinek
ismertetése valamint az esetlegesen az igazgatosagi jovahagyast igénylé esetek végigtargyalasa és az ezekre
vonatkozo6 dontések.

A Feliigyel6 Bizottsag

Pap Géza a Feliigyel6 bizottsag elndke, fliggetlen tag
Dr Vargedd Lajos fliggetlen tag
Csorba Zsuzsanna fliggetlen tag

A Feliigyeld Bizottsag altalanossagban az Igazgatdsag iiléseivel parhuzamosan tart tiléseket. Miutan a bizottsag
létszama 3 6, igy érvényes iilést csak valamennyi tag részételével tarthat. Napirendi pontjai dontden a
jogszabalyokban, az alapszabdlyban illetéleg az egyéb belsd szabalyzatokban leirtaknak torténd megfeleléssel
kapcsolatos kérdéseket taglaljak.

Audit Bizottsag

Az Audit Bizottsag tagjai megegyeznek a Feliigyeld Bizottsdg tagjaival. A Bizottsdg sziikség szerint tart
iiléseket. Napirendi pontjai a jogszabalyokban e testiilethez delegalt kérdéseket tartalmazzak. Ez idaig az
Igazgatosag nem dontott a bizottsag javaslataval ellentétesen.

Koényvvizsgald

A Tarsasag konyvvizsgaloja az AUDIT SERVICE Kft. és képviseletében Dr. Serényi Ivan trnak ezen tal
semminemi kapcsolata nincs a Tarsasaggal.



